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 МІСЬКА РАДА

ЧЕРКАСЬКА МІСЬКА РАДА

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

РІШЕННЯ

Від 19.10.2021 № 1148
Про затвердження фінансового
плану комунального некомерційного

підприємства «Черкаська міська дитяча лікарня» 

         Керуючись статтею 17, п.п 4 п. «а» статті 27 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», пунктом 8 Порядку використання бюджетних коштів, передбачених на реалізацію міських програм, затвердженого рішенням Черкаської міської ради від 17.02.2011 № 2-261 «Про порядок використання бюджетних коштів, передбачених на реалізацію міських програм», з метою контролю за фінансово-господарською діяльністю, повним і якісним наданням медичних послуг, розглянувши наданий комунальним некомерційним підприємством «Черкаська міська дитяча лікарня» фінансовий план на 2022 рік, виконавчий комітет Черкаської міської  ради
ВИРІШИВ: 

         1. Затвердити фінансовий  план комунального некомерційного підприємства «Черкаська міська дитяча лікарня» на 2022 рік згідно з додатком.
2. Контроль за виконанням рішення покласти на директора департаменту охорони здоров’я та медичних послуг  Кульчиковського В.Е.
Міський голова                                                             Анатолій БОНДАРЕНКО
Пояснювальна записка

до фінансового плану на 2022рік

КНП «Черкаська міська дитяча лікарня»

Комунальне некомерційне підприємство “Черкаська міська дитяча лікарня”  є лікувальним закладом охорони здоров’я – комунальним унітарним некомерційним підприємством, що надає послуги вторинної/спеціалізованої  амбулаторної та стаціонарної медичної допомоги  в порядку та на умовах, встановлених законодавством України та  Статутом закладу.
Підприємство створене за рішенням Черкаської міської ради відповідно до Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні" шляхом перетворення його з організаційно-правової форми комунальної організації (установи, закладу) в комунальне підприємство та є його правонаступником в частині усього майна, всіх прав та обов’язків.
 Підприємство створене на базі відокремленої частини комунальної власності територіальної громади міста Черкаси.

Засновником Підприємства є територіальна громада міста Черкаси в особі Черкаської міської ради, яка в установленому чинним законодавством порядку представляє спільні інтереси територіальної громади міста Черкаси та здійснює управління об'єктом комунальної власності.

Підприємство здійснює свою діяльність відповідно до Конституції України, Закону України «Основи законодавства України про охорону здоров’я», Господарського та Цивільного кодексів України, інших законів України, указів Президента України, Постанов Кабінету Міністрів України, загальнообов’язкових для всіх закладів охорони здоров’я наказів та інструкцій Міністерства охорони здоров’я України, загальнообов’язкових нормативних актів інших центральних органів виконавчої влади, відповідних рішень місцевих органів виконавчої влади і органів місцевого самоврядування та  Статуту підприємства.

Підприємство є юридичною особою, має печатку, штампи, бланки із зазначенням свого найменування, використовується як клінічна база вищих навчальних закладів.

Підприємство здійснює господарську некомерційну діяльність, спрямовану на досягнення соціальних та інших результатів без мети одержання прибутку.
Мета та предмет діяльності

Метою діяльності Підприємства є безпосереднє забезпечення медичного обслуговування дитячого населення міста Черкаси шляхом надання йому безоплатної кваліфікованої вторинної спеціалізованої стаціонарної та амбулаторної, а також невідкладної та медико-соціальної допомоги з використанням власних кадрових та матеріально-технічних ресурсів.

Предметом діяльності Підприємства є: 

- надання дитячому населенню згідно з вимогами відповідних нормативно-правових актів медичної допомоги, медичних послуг, спрямованих на 
збереження, поліпшення та відновлення здоров’я дитячого населення в обсязі бюджетних асигнувань та/або у відповідності з договором про надання медичних послуг;
- здійснення іншої діяльності, необхідної для належного забезпечення профілактики, діагностики і лікування хвороб, травм, отруєнь чи інших розладів здоров’я, в тому числі на платній чи безоплатній основі;
Основними напрямками діяльності Підприємства є:
- здійснення  медичної практики для забезпечення дитячого населення медичною допомогою і медичними послугами шляхом надання йому вторинної спеціалізованої амбулаторної, стаціонарної, невідкладної медичної допомоги з використанням затверджених кадрових, бюджетно-фінансових, матеріально-технічних ресурсів;
Кількість наявного населення на території обслуговування КНП «Черкаська міська дитяча лікарня» становить  44039  дітей.
Формування дохідної частини фінансового плану Підприємства
Дохідна частина фінансового плану Підприємства формується за рахунок коштів, отриманих згідно укладених зі службою здоров’я договорів про медичне обслуговування населення за програмою медичних гарантій, фінансової підтримки з міського бюджету, доходу від операційної оренди активів та коштів, отриманих з інших джерел, не заборонених чинним законодавством.
Загальна сума доходів, що планує отримати Підприємство в 2022 році, складає 81286,8 тис.грн.:
	Назва показників доходів підприємства
	2021 рік, тис.грн. 
	2022 рік, тис.грн.
	Відхилення

	
	
	
	тис.грн.
	%

	Чистий дохід (виручка) від реалізації медичних послуг за укладеними договорами з НСЗУ, в тому числі за видами медичних послуг:
	51287,0
	61 756,9
	10469,9
	120,4

	Хірургічні операції дорослим та дітям у стаціонарних умовах
	393,0
	595,4
	202,4
	151,5

	Стаціонарна допомога дорослим та дітям без проведення хірургічних операцій
	35320,9
	42 470,8
	7149,9
	120,2

	Медична допомога дорослим та дітям в амбулаторних умовах (профілактика, спостереження, діагностика, лікування та медична реабілітація)
	5801,6
	3 016,3
	-2785,3
	52,0

	Діагностики, лікування та супровід осіб з ВІЛ
	18
	0
	-18
	0

	Медична реабілітація немовлят, які народилися передчасно та/або хворими, протягом перших трьох років життя
	78,7
	0
	-78,7
	0

	Медична реабілітація дорослих та дітей від трьох років з ураженням нервової системи
	236,0
	13 912,2
	-236,0
	0

	Медична реабілітація дорослих та дітей від трьох років з ураженням опорно-рухового апарату
	9438,8
	1 762,2
	-7676,6
	18,7

	Від надання платних послуг
	4,0
	200,0
	196,0
	5000

	Інші операційні доходи, в тому числі:
	
	
	-
	-

	фінансова підтримка з міського бюджету, в тому числі:
	15427,5
	19329,9
	3902,4
	125,3

	дохід від виконання міської програми фінансової підтримки комунальних некомерційних підприємств (закладів охорони здоров’я) Черкаської міської ради на 2021-2023 роки
	5824,2
	6874,7
	1050,2
	11,8

	благодійні внески, гранти, дарунки
	200,0
	320,0
	120,0
	160

	дохід від надання в оренду майна
	1151,6
	833,3
	-318,3
	72,4

	дохід від реалізації майна та іншої господарської діяльності
	3,6
	5,0
	1,4
	138,9

	дохід від амортизації основних засобів
	3833,2
	5800,0
	1966,8
	151,3

	дохід від списання сировини та основних матеріалів (централізовані поставки) 
	4000,0
	5496,9
	1496,9
	137,4

	Міська Програма забезпечення осіб з інвалідністю та дітей з інвалідністю технічними засобами
	414,9
	0
	-414,9
	0

	Всього доходи:
	66718,5
	81286,8
	
	


Тарифи на медичні послуги, оплата яких здійснюється Національною службою здоров’я України (НСЗУ), на базі яких сформовано фінансовий план Підприємства, визначені відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 5.02.2020 № 65 (зі змінами, внесеними постановою КМУ від 15.02.2021 № 133), якою затверджено Порядок реалізації програми державних гарантій медичного обслуговування населення у II-IV кварталах 2021 року. За умови затвердження Кабінетом Міністрів України нових тарифів на оплату медичних послуг, відповідно, будуть внесені зміни до фінансового плану Підприємства.
Розрахунок формування чистого доходу (виручки) від реалізації медичних послуг

1) Дохід від послуг з хірургічних операцій дорослим та дітям у стаціонарних умовах:


Гранична сума оплати  згідно договору 49617,53 грн. х кількість місяців 12 = 595 410,36 грн.;

2) Дохід від послуг зі стаціонарної допомоги дорослим та дітям без проведення хірургічних операцій:


Гранична сума оплати  згідно договору 3 539 232,52 грн. х кількість місяців 12 = 42 470 790,24 грн.;

3) Дохід від послуг з медичної допомоги дорослим та дітям в амбулаторних умовах (профілактика, спостереження, діагностика, лікування та медична реабілітація):

Гранична сума оплати  згідно договору 251 356,41 грн. х кількість місяців 12 = 3 016 276,92 грн.;

4) Дохід від послуг з медичної реабілітації дорослим та дітям від трьох років з ураженням опорно-рухового апарату:


Гранична сума оплати  згідно договору 146851,00 грн. х кількість місяців 12 = 1 762 212,00 грн.;
5) Дохід від послуг з медичної реабілітації дорослих та дітей від трьох років з ураженням нервової систем:

        Середньомісячна кількість (відповідно до звіту за 1 півріччя 2021 року)  200 дітей  х капіталізаційна ставка 7729 грн. х 9 місяців = 13 912 200 грн.

Збільшення річного обсягу планових надходжень на 2022 рік до попереднього періоду пояснюється збільшенням тарифів на медичні послуги, які надає Підприємство згідно з укладеним закладом договором з Національною службою охорони здоров’я України .
Розрахунок формування інших статей дохідної частини фінансового плану

Також, Підприємством планується отримати дохід від здачі в оренду приміщень в розмірі 833,3 тис.грн. на підставі укладених договорів оренди відповідно до вимог рішення Черкаської міської ради від 06.09.2012 № 3-1129 «Про порядок оренди майна, що належить до комунальної власності територіальної громади м.Черкаси» (в редакції рішення ЧМР від 13.08.2020  №2-6002, рішення ЧМР від 24.12.2020 №2-50).
	Кількість орендарів
	Всього надходжень, тис.грн
	В т.ч.

	
	
	Оренда, тис.грн
	Комунальні послуги, тис.грн.
	Податки, тис.грн.

	12
	833,3
	379,3
	430,0
	24,0


Розрахунок собівартості реалізованих медичних послуг

Собівартість реалізованих медичних послуг складає 61956,9 тис.грн. Складовими собівартості є : 

· виробнича собівартість послуг, в тому числі:
· прямі матеріальні витрати (вартість лікарських засобів, лабораторних реактивів, дезінфікувальних засобів, бланків, медичного інструментарію та інших засобів) – 12277,5 тис.грн.; 
· прямі витрати на оплату праці (основна і додаткова заробітна плата, інші компенсаційні та заохочувальні виплати медичних працівників, зайнятих у наданні медичних послуг) – 33 798,4 тис.грн.;

· інші прямі витрати (відрахування на соціальні заходи, амортизація медичного устаткування, витрати на поточний ремонт, обслуговування обладнання) – 7097,6 тис.грн.;
· витрати на електроенергію – 17,0 тис.грн.;
· загальновиробничі (постійні та змінні) витрати (амортизація основних засобів та необоротних активів, витрати на ремонт та утримання приміщення, інших необоротних активів, витрати на опалення, освітлення, водопостачання і водовідведення, оплата праці загальновиробничого персоналу, відрахування на соціальні заходи та ін.) – 8766,4 тис.грн.
Загальна сума витрат Підприємства складає 81286,8тис.грн.

Основні напрямки проведення поточних витрат:

· видатки на оплату праці – 40697,5 тис.грн.;
· єдиний внесок на загальнообов’язкове державне соціальне страхування – 8546,4 тис.грн.;
· витрати на сировину та матеріали (вартість лікарських засобів, лабораторних реактивів, дезінфікувальних засобів, медичного інструментарію,  продуктів харчування, бланків, паливно-мастильних матеріалів, господарчих товарів, миючих засобів, оплата послуг з обслуговування та ремонту обладнання, проведення міжлабораторних досліджень, страхування автомобіля, оплата супроводження та обслуговування програмного забезпечення, телефонний зв’язок, оплата інтернет послуг, видатки на метрологію, послуги з прання і сухого чищення, консультативні та інформаційні послуги, послуги у сфері охорони здоров’я та інші витрати) – 25092,9 тис.грн.;
· амортизація – 6800,0 тис.грн.;
· інші операційні витрати (витрати на службові відрядження) – 150,0 тис.грн.
Витрати на оплату праці працівників Підприємства визначені у відповідності до вимог чинного законодавства із оплати праці, встановленого рівня мінімальної заробітної плати з 1 січня 2022 року в розмірі 6500,00грн. та з 1 жовтня 2022 року – в розмірі 6700 грн., умов колективного договору, інших законів та нормативно-правових актів, що регулюють питання оплати праці.

Середньооблікова чисельність працівників запланована в кількості 392 осіб, в тому числі: керівники – 23 осіб, лікарський персонал – 53 осіб, середній медичний персонал – 156 особи, молодший медичний персонал – 88 осіб, інший персонал – 72 особа.
Фонд оплати праці запланований в обсязі 40697,5 тис.грн., що на 526,5 тис.грн., або на 2,3 відс. менше порівняно з прогнозним показником на 2021 рік в зв’язку з оптимізацією чисельності працівників окремих підрозділів закладу. Підприємством вживаються заходи з мінімізації витрат, в тому числі забезпечується дотримання обґрунтованого рівня витрат у межах, затверджених фінансовим планом.

Заклад має організаційно-правову форму комунального некомерційного підприємства, діяльність якого спрямована на досягнення соціальних та інших результатів без мети одержання прибутку. Доходи від здійснення господарської діяльності Підприємства не є об’єктом оподаткування податком на прибуток та використовуються підприємством виключно для фінансування видатків на його утримання, реалізації мети, цілей завдань та напрямів діяльності, визначених установчими документами даного Підприємства. 

Очікуваний обсяг податків, зборів, платежів до бюджету (військовий збір, податок на доходи фізичних осіб) та єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування складає 16476,9 тис.грн. 

Обґрунтування складових витрат на соціальну сферу

	Вид соціальних витрат
	Напрям витрат (персонал, споживачі, держава і суспільство, природне середовище)
	Сума витрат, грн.
	Обов’язковість понесення (обов’язкові / не обов’язкові)
	Вид отриманої соціальної чи економічної вигоди

	Відрахування на соціальні заходи
	Держава і суспільство
	8546400,00
	Обов’язкові
	Доходи держави

	Підвищення кваліфікації та перепідготовка кадрів
	Персонал, споживачі послуг
	20 000,00
	Обов’язкові
	Розвиток персоналу, підвищення якості надання послуг

	Відшкодування пільгових пенсій
	Персонал
	170400,00
	Обов’язкові
	Допомога незахищеним верствам населення


Інвестиційна діяльність підприємства

На плановий рік сума запланованих капітальних інвестицій складає 18318,0 тис.грн. Відповідні цілі планується реалізувати за рахунок залучення коштів міського бюджету (бюджету розвитку). Зокрема, запланована реалізація наступних проєктів, що надасть можливість підвищити технічний рівень Підприємства, провести модернізацію та реконструкцію основних фондів:


1.Придбання обладнання і предметів довгострокового використання  – 8746,5 тис.грн.

Для покращення якості ендоскопічного обстеження та якості діагностики  хвороб у  дітей з неврологічною патологією  необхідно придбати: 
	к-ть обладнання, од.
	найменування обладнання

	1  
	відеогастроскоп EG-2490K в комплекті (PENTAX, Японія)

	1  
	автоматична мийно-дезінфекційна машина для ендоскопів

	1  
	комплекс діагностичний для проведення відеомоніторинга ЕЕГ Expert TM Video, на базі електроенцефалографа телеметричного портативного Expert TM -16 Cоmpact, 16 кан.

	1  
	комп'ютерний діагностичний комплекс типу DX-NT v16 "Аксон ST v16" у складі каналів ЕЕГ


         Для покращення матеріально-технічної бази лабораторії, що дасть можливість прискорити виконання та покращення якості лабораторних досліджень, необхідно придбати:

	к-ть обладнання, од.
	найменування обладнання

	1  
	Аналізатор гематологічний


Функціонування такого підрозділу у складі КНП «Черкаська міська дитяча лікарня» необхідне для забезпечення повного комплексу лікувально-діагностичного процесу як амбулаторно так і стаціонарно. Лікарня є базовою для надання ургентної допомоги. 
З метою розширення видів надання медичної хірургічної допомоги (ортопедична допомога, травматологічна допомога) та збільшення кількості хірургічних операцій щорічно на 20%, необхідно придбати Лапароскопічну стійку.

	к-ть обладнання, од.
	найменування обладнання

	1  
	Лапароскопічна стійка


В зв’язку з прогресивним ростом захворювань органів зору з порушенням рефракції та акомодації (інтернет-зв'язок, гаджети, дистанційні навчання), необхідно придбати обладнання для лікування та діагностики дітей  з порушенням зору.    Придбання цього обладнання дасть змогу значно знизити рівень захворювань  органів зору дітей м. Черкаси . А також збільшить кількість пацієнтів, що будуть проходити періодичне профілактичне лікування в закладі.

	к-ть обладнання, од.
	найменування обладнання

	1  
	комплекс "Амбліокор"

	1  
	приставка "Каскад"

	1  
	прилад "Вижн-z"

	1  
	прилад "ЛАСТ-01"

	1  
	синаптофор

	1  
	апарат "Веселка"

	1  
	макулотестер поляризаційний МТП-2

	1  
	автоматичний фороптер HDR-7000

	1  
	офтальмологічний комбайн



Відділення реабілітації приймає на лікування дітей з ортопедичною патологією з усього міста. Останнім часом зріс дитячий травматизм. За минулий рік було розроблено більше 200 контрактур дітям з переломом верхніх і нижніх кінцівок. Також зросла патологія опорно-рухового апарату: хвороба Шинца, Шляттера, Гоффа. А також патологія така як сколіоз набуває дуже широкого поширення. Вже не тільки підлітки, а діти шкільного віку і навіть дошкільнята мають сколіози різного ступеню. Дуже поширена також деформація кісток нижніх кінцівок , плоскостопість, клишоногість. А діти з дисплазіями культових суглобів без вчасно розпочатого лікування можуть стати інвалідами. 

Враховуючи вище викладене, лікарня планує додатково заключити договір з НСЗУ за пакетом «Медична реабілітація дорослих та дітей від трьох років з ураженням опорно-рухового апарату». На виконання умов договору необхідно придбати обладнання. Підписання цього пакету дасть змогу залучити додаткові кошти на розвиток лікарні (поліпшити матеріальну технічну базу, умов перебування пацієнтів в медичному закладі).

	к-ть обладнання, од.
	найменування обладнання

	1  
	вертикалізатор

	1  
	сходи універсальні

	1  
	стельова рейка

	1  
	брусся


2. Капітальний ремонт приміщень КНП «Черкаська міська дитяча лікарня»  – 9571,5 тис.грн
Аварійний стан зовнішньої ливневої каналізаційної системи приводить до  систематичного підтоплення підвального приміщення трьохповерхового корпусу будівлі стаціонару та затоплення під час проливних злив ліфтової шахти будівлі. Підвальне приміщення, яке більшу частину року знаходиться в вологому стані, створює сприятливе середовище для появи грибка та цвілі на стінах не тільки підвального приміщення, але і першого поверху, у приміщеннях відділення боксованого для дітей грудного та раннього віку. 

Проведення робіт з капітального ремонту зовнішньої ливневої каналізаційної системи займає перше місце в переліку ремонтних робіт.

У відповідності до Експертного висновку про стан перекриття і ганку входу в будівлю корпусу А-6 міської дитячої лікарні №71.08.04.0238.17 підлога ганку входу непридатна для нормальної експлуатації. 

Існуючий пандус при вході в боксовано-діагностичне відділення з приймальним покоєм не відповідає діючому законодавству та потребує капітального ремонту у відповідності до норм ДБН В.2.2-17:2006 «Доступність будівель і споруд для мало мобільних груп населення» та відповідно до вимог НСЗУ.

Для поліпшення умов перебування пацієнтів в медичного закладі  планується провести ремонт в консультативно-діагностичному відділенні (заміна вікон, дверей, інженерних мереж, влаштування підвісної стелі та поновлення оздоблення стін та підлоги, утеплення фасаду).  Частково буде проведено капітальний ремонт та оновлення мережі водопостачання, каналізаційної мережі та часткова заміна системи опалення.

Незадовільний стан існуючих дерев'яних віконних блоків приводить до значних теплових втрат, порушень відповідних санітарних норм температурного режиму в приміщеннях медичного закладу в осінньо-зимовий період, що пов’язано з фізичним зносом віконних рам, які експлуатуються протягом 40 років. За необхідності, для обігріву приміщень, з метою дотримання температурного режиму, використовуються сертифіковані електрообігрівачі, що приводить до збільшення витрат на енергоносії.
Енергозберігаючі вікна ефективно захищають від проникнення холоду в зимовий час, а також теплих повітряних мас - влітку. Це дозволяє скорочувати витрати відповідно на обігрів і кондиціонування.
Потреба в капітальному ремонті приміщень  в будівлях КНП «Черкаська міська дитяча лікарня» - не просто данина моді та часу, а гостра  необхідність для того аби заклад  охорони здоров'я мав змогу виконувати свою пряму функцію у  відповідності  до санітарно-епідеміологічних вимог, був комфортним і затишним для хворих дітей та підлітків, які в ньому перебувають.
Підприємство не є стороною судових справ майнового характеру у судах загальної юрисдикції та інших виконавчих проваджень, наслідки яких можуть вплинути на фінансовий стан Підприємства.  

      Дебіторська та кредиторська заборгованості підприємства на 01.01.2021 року та на 01.08.2021 року відсутня.

До фінансового плану Підприємства додаються:

1. Звіт про використання доходів (прибутків) неприбуткової організації;
2. Баланс (Форма №1-м) станом на 01.01.2021 року.

3. Звіт про фінансові результати (Форма №2-м) станом на 01.01.2021  

       року.

